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 就业指导|提升学生就业意识与能力 

 出国经验一对一交流指导 

10 月 12 日下午，邀请摆渡人小翠老师在 F05-203 宣讲室与有意愿出国留学的同学们进

行了一对一指导、答疑。来自不同年级

的近 20 名学生前来咨询。交流中，同学

们根据自身的情况提出很多具体的问题，

小翠老师对每个问题都进行了耐心的讲

解，例如开成绩单流程等。同时，小翠

老师对同学们在大学的学习进行了指导，

鼓励同学们积极参与课堂讨论。小翠老

师为人亲切，语言幽默，交流气氛轻松活跃。交流会一直持续到下午五点，热度不减，同学

们表示通过此次交流，收获很大，希望以后多开展此类活动。 

 开展求职技巧培训 

为增强校区毕业生的就业意识，提高学生在就业择业方面的能力技巧，就业指导与校友

服务中心的李少阳老师于 10 月 19 日下

午 3:00 在 F05-205 进行了简历制作、面

试技巧与求职礼仪等一系列就业知识的

讲座培训。首先，李老师针对目前的就

业情况进行了介绍，意在提高同学们对

于就业问题的重视程度，了解社会就业

现状；随后，又对毕业后的四条出路，

即就业、考研、保研、出国，进行了分别的介绍，督促到场的低年级同学提早做好大学规划。

最后，李少阳老师就同学们在投递简历、参加面试等过程中经常遇到的问题进行了详细的分
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析与解答，并对简历的制作、证件照的拍摄以及面试中的基本礼仪进行了系统的介绍和专业

性的指导意见。与会同学表示，这对于自己今后的求职十分有帮助。会后，李少阳老师对同

学们带来的个人简历逐一进行指导分析，提出了针对性的修改意见，并表示会继续为大家提

供就业方面的指导与帮助。 

 “积极创新创业，提升美好未来”校友讲座 

为开拓校区学生就业前景，提高就业能力，校区于 10 月 26 日下午 14 点至 16点在 F05 

205 第二宣讲室举办了以“积极创新创

业，提升美好未来”为主题的讲座。主

讲嘉宾赵占明先生是我校校友，赵校友

向学生讲述了自己的创业经历，他自

2006 年开始自主创业，现已成为石家庄

理想汽车零部件有限公司董事长，赵校

友丰富的创业经历给予在场学生很大启

发。讲座期间同学们与赵先生的互动问答环节更是此次活动的高潮部分，同学们针对自己感

兴趣的话题向赵先生提问，赵先生对同学们的问题一一进行了解答，与会学生纷纷表示受益

匪浅，对创新创业有了更为深刻的认识。会后，赵占明校友对自己经营的石家庄理想汽车零

部件有限公司进行了宣讲，并欢迎校区学生加入。 

 营造求职氛围，助力学子就业 

为让校区 2017 届毕业生全面了解就业工作政

策和服务项目，推动各项就业工作顺利，取得实效，

校区学生工作部就业指导与校友服务中心（筹）加强

宣传引导，采取多方位，营造良好的创业就业氛围。 

通过电子显示屏、板报、宣传栏等平台，宣传

就业创业政策、职业介绍、用工信息等服务项目，搜

集发布各类就业服务项目，校区学生工作部就业指导

与校友服务中心分别在三食堂、八食堂、A01 设立就

业信息宣传栏每天更新发布就业信息，积极为毕业生
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提供信息服务。 

通过盘锦校区网站、盘锦校区毕业生就业信息网站、盘锦校区微信公众号推送、大工

盘锦就业微信公众号、职协就业 QQ 群、各专业毕业生 QQ 群网络等媒介，广泛宣传政策法规、

会议精神、工作部署、工作动态、创业典型、经验措施等内容，营造浓厚的舆论氛围，让毕

业生了解就业服务工作，也让校区学生工作部就业指导与校友服务中心更好地服务发展。 

另外，校区召开班主任、各专业班级就业工作负责人会议，详细了解每一位毕业生学

生的状态，做到每名毕业生精准落位。 

 信息高效对接，开辟便利通道 

为方便招聘单位了解校区毕业生专业，就业

指导与校友服务中心组织制作了《2017 届盘锦校

区毕业生专业介绍及简历手册》，手册向招聘单位

介绍了校区各毕业生专业培养方案及特色，并收

录了部分优秀求职本科及硕士研究生的个人简历

200 余份，为招聘单位提供更多选择人才的机会。

同时，收集校区各学院素材，制作了盘锦校区 2017

届毕业生推介会展板，并摆放在 G01 的大厅，供

参会企业了解相关信息，展示校区及各学院办学、人才培养特色及优势学科。 

 招聘服务|组织校区招聘活动 

 路迈顺国际贸易有限公司来校区招聘 

10月 13日，路迈顺国际贸易有限公司在校区F05-205进行了化工相关专业的招聘工作。

公司代表胡女士首先就公司概况进行了

简单的介绍，着重强调了入职培训部分

的内容，然后就同学们关心的岗位需求、

工资待遇、工作环境等问题进行了详细

介绍。随后，胡女士对提交简历的同学

进行了正式的一对一单独面试。同时，

负责接待的李少阳老师与排队等待面试
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的同学亲切交谈，并对同学的个人简历提出了针对性的修改意见。最后，胡女士表示了对校

区同学个人素质与专业程度的赞赏，同时留下了工作邮箱，表示有意愿的同学可以继续进行

网上申请。 

 惠泽教育来校区开展宣讲招聘会 

10 月 20 日，盘锦惠泽教育在校区 F05-205 第二宣讲室进行了宣讲招聘。负责人介绍了

教育机构较之其他企业的优越性，强调了入职前的门槛低，然后就同学们比较关心的薪酬水

平、岗位需求、工作地点等问题一一作

出回答。会后，对现场投递简历的同学

进行了单独面试。负责人幽默风趣，宣

讲会气氛轻松活跃。惠泽教育的优厚条

件也吸引了校区众多学子到场，整间教

室座无虚席。最后，负责人对校区学子

较高的素养表示赞赏，并留下了联系方

式，以便校区学子日后线上投递简历。 

 市场开拓|建设校区毕业生就业市场 

 校区师生参加“精英齐鲁荟”——中高端人才招聘会（德州） 

为进一步加强学校与山东各地知名企业间的紧密合作，为更多优秀毕业生到山东创新创

业搭建平台，10 月 12 日，学校招生就

业处与盘锦校区就业指导与校友服务中

心相关教师共同参加了中国山东第九届

海内外高端人才交流会暨首届“智汇德

州”人才创新创业周“精英齐鲁荟”—

中高端人才招聘洽谈会。活动还邀请了

全国各地重点高校应届生参加，我校有

39 名应届毕业生参加此次招聘活动，其

中包括 15名盘锦校区应届毕业生。校区教师积极与企业进行洽谈，共向 40 余家有专业对口

需求的企业单位介绍了校区的本科及研究生毕业生生源情况，详细询问企业在东北地区的招
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聘计划，沟通校区与企业实现人才招聘合作的细节，并与多家单位达成后续合作的意向。 

 副校长朱泓带队走访中石油、中石化、中海油集团 

10 月 26、27 日，学校党委常委、副校长朱泓带队先后走访中国石油、中国石化、中国

海油三大行业集团总部，就进

一步加强校企合作及人才供

需对接、推荐盘锦校区与集团

相关人员进行深入交流。学校

招生就业处处长梁茵，盘锦校

区管委会副主任郭金明、石油

与化工学院副院长包明及校

就业市场科科长李晓丹、校区

就业指导与校友服务中心副

主任李少阳陪同访问。 

本次走访的主题是了解我校毕业生在三家公司的工作与发展表现，了解三家用人单位对

我们人才培养的诉求与建议，重点推荐校区 2017 届石油与化学工程学院和海洋科学与技术

学院毕业生就业。通过实地走访，了解到面对全球经济复苏缓慢，中国经济下行压力不断加

大，国际油价持续大幅下跌等国内外经济形势，石油、石化等行业受到前所未有的冲击与挑

战，这种不景气的周期估计要持续到 2020 年。行业下行致使各公司用人的锐减，中石油的

员工招聘已从前几年的 2万人/年下降到现在的 3千人/年，中石化 2012 年前的 5千人/年减

到现在的 2千人/年，中海油干脆对海外业务进行大幅裁员，国内企业的招聘同样大幅削减，

三家都不同形式地开始了“严控入口，放开出口”，都实施了“网上报名，规范程序，透明

招聘”，招聘名额主要限制在主体专业，比如炼化、探矿、电气、自控、仪表等，控制通用

专业的招新，2017 年的招聘指标到目前还没有确定并下达到各基层企业。在谈及建议时，

三家公司都强调，学校一定要加强学生就业观念教育，让学生知道从基层做起，从一线历练

的重要性，教育学生不要眼界太高，不要只关注目前薪酬，要看事业平台和发展空间。 
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